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1. OBJETIVO

A presente Politica tem por objetivo estabelecer os requisitos e os principios ge-
rais que disciplinardo a FOURCE GESTAO DE RECURSOS LTDA (“Fource”) no
exercicio do direito de voto em assembleis gerais de ativos detidos por fundos
de investimento sob sua gestao.

Esta Politica limita-se estritamente a atuacdo, como gestor, da Fource, ndo se
estende as hipoteses em que (i) a Fource exer¢ca somente a atividade de admi-
nistracdo fiduciaria de fundos de investimentos e (ii) as sociedades que perten-

¢am a Fource.

Esta Politica ndo se aplica (i) aos Fundos que tenham publico-alvo exclusivo ou
restrito, desde que aprovada em assembleia a inclusdo de redagé&o no regula-
mento no sentido de o fundo ndo adotar politica de voto; (ii) apliqguem em ativos
financeiros cujos emissores estejam sediados fora do Brasil; e (iii) aos certifica-
dos de depdsito financeiro de valores mobilidrios — “Brazilian Depositary Re-
ceipts” (BDR) em que os fundos invistam.

2. PRINCIPIOS GERAIS
A FOURCE GESTAO DE RECURSOS LTDA exercera o direito de voto em as-

sembleias gerais, na qualidade de representante dos fundos, norteada pela leal-
dade em relacdo aos interesses dos fundos e seus cotistas, empregando, na
defesa dos direitos dos cotistas, todo cuidado e diligéncia exigidos pelas circuns-

tancias.

Nesse sentido, ao votas em assembleias representando o fundo, a FOURCE
GESTAO DE RECURSOS LTDA buscara votar favoravelmente as deliberacdes
que, a seu ver, propiciem a defesa dos interesses dos cotistas e a valorizacéo
dos ativos que integrem a carteira do fundo. Da mesma forma, a FOURCE GES-
TAO DE RECURSOS LTDA votara contra deliberacées que, em sua avaliacao,
possem comprometer valor dos ativos detidos pelo fundo.
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3. PROCEDIMENTOS RELATIVOS A POTENCIAIS CONFLITOS DE INTE-
RESSE

A atuacdo da FOURCE GESTAO DE RECURSOS LTDA como gestora de car-
teiras de fundos de investimentos pauta-se pela transparéncia com os clientes,
ética, respeito a legislacao e segregacao de atividades comerciais e operacio-

nais, visando evitar potenciais conflitos de interesses.

Caso seja verificado potencial conflito de interesses que envolva a FOURCE
GESTAO DE RECURSOS LTDA e/ou suas partes relacionadas, a FOURCE
GESTAO DE RECURSOS LTDA, na qualidade de gestor, deixara de exercer
direito de voto nas assembleias das companhias emissoras dos ativos detidos

pelos fundos.

Em caréater excepcional, a FOURCE GESTAO DE RECURSOS LTDA, caso jul-
gue relevante aos interesses dos cotistas, podera exercer direito de voto em si-
tuacao de potencial conflito de interesse, desde que informa aos cotistas o teor

e a justificativa do voto proferido.

4. PROCESSO DECISORIO DE VOTO

Os diretores responsaveis pela administracdo da carteira dos fundos, designa-
dos no site da CVM, séo igualmente responsaveis pelo controle e execucgao
desta Politica, bem como pelos procedimentos de tomada de decisao, registro e

formalizacdo do exercicio de direito do voto, em nome dos fundos.

5. MATERIAS OBRIGATORIAS

As seguintes matérias requerem voto obrigatorio da FOURCE GESTAO DE RE-
CURSOS LTDA em nome dos fundos.

l. Em relacédo a acOes, seus direitos e desdobramentos:
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a. Eleicao de representantes de socios minoritarios no Conselho de
Administracao, se aplicavel,;

b. Aprovacdo de planos de opcgdes para remuneragao de administra-
dores da companhia, se incluir op¢cbes de compra “dentro do pre¢o”
(preco de exercicio da opcao € inferior ao da acao subjacente, con-
siderando a data da convocacao da assembleia);

c. Aquisicéo, fuséo, incorporacao, cisao, alteracdes de controle, reor-
ganizacdes societarias, alteragdo ou conversao de agdes e demais
mudancas de estatuto/contrato social que passam, no entendi-
mento da FOURCE GESTAO DE RECURSOS LTDA, gerar impacto
relevante no valor do ativo detido pelo fundo;

d. Emissao de titulos de divida da companhia;

e. Demais matérias que impliguem tratamento diferenciado.

Il. Em relacdo a ativos de renda fixa ou mista: alteragdes de prazo ou
condi¢bes de pagamento, garantias, vencimento antecipado, resgate
antecipado, recompra e/ou remuneracao originalmente acordadas

para a operacao.

[l Em relagéo a cotas de fundos de investimento:

a. Alteracfes na politica de investimento que impliquem alteracéo na
classificacdo do fundo, de acordo com as normas da CVM ou da
ANBIMA;

b. Mudanca do administrador ou gestor, que ndo integrantes do con-
glomerado ou grupo financeiro;

c. Aumento de taxa de administracéo ou criacao de taxas de entrada
e/ou saida;

d. Alteracdes nas condi¢ges de resgate que resultem em aumento de
prazo de saida;

e. Fuséo, cisdo ou incorporacao, que propicie alteracdo das condi-
cOes previstas nos itens anteriores;

f. Liquidag&o do fundo de investimento;
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g. Assembleia geral extraordinaria de cotistas, motivada por fecha-
mento do fundo em funcdo de pedidos de resgate incompativeis
com liquidez dos ativos nos termos do artigo 39 da Instru¢ao CMV
555.

6. MATERIAS NAO OBRIGATORIAS

O voto podera néo ser exercido nas seguintes hipoteses, ainda que se trate de

Matérias Obrigatorias:

l. Situacdo de conflito de interesse;

Il. Insuficiéncia de informacgdes disponibilizadas companhia e/ou admi-
nistradores de fundos investidos, mesmo apos a solicitagdo de infor-
macdes adicionais e esclarecimentos, para a tomada de deciséo;

Il. Assembleia ocorrer em qualquer cidade de que ndo seja capital de
Estado e ndo seja possivel o exercicio do direito de voto a distancia;

V. O custo relacionado com o exercicio do voto ndo for compativel com
a participacao do ativo financeiro na carteira do fundo;

V. A patrticipacéo total dos fundos sujeitos a esta politica na fragdo vo-
tante na matéria, for inferior a 5% e nenhum destes fundos possuir

mais do que 10% do seu patrimdnio do ativo em questao.

7. COMUNICACAO DOS VOTOS AOS COTISTAS

O resumo e a justificativa sumaria do voto proferido, serdo colocados a disposi-
cdo dos cotistas dos fundos no site [HTTP:/WWW.FOURCEGES-
TORA.COM.BR] durante o periodo de 90 (noventa) dias corridos a contar da

data da publicac&o do voto.
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8. INFORMACOES DE CONTROLE

VERSAO MOTIVO DATA RESPONSAVEL | RESUMO DAS ALTERACOES
Novembro
1.0 Versao Inicial 2022 Lucas Christofori Criacao da Politica
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